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молодежные  
делегаты

Подготовлено для государств — членов Организации Объединенных Наций в рамках 
Программы Организации Объединенных Наций, касающейся молодежи, разработан
ной Отделом по вопросам социальной политики и развития Департамента по экономи
ческим и социальным вопросам
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При решении глобальных проблем невозможно обойтись без творче
ского потенциала, энергии и энтузиазма молодежи. Когда я нахожусь 
в кругу молодых людей, а в силу моего положения я имею удовольст
вие и честь часто встречаться с молодежью из различных стран мира, 
меня всегда поражает, как много они делают для своих общин, и вдох
новляет их глубокое понимание сущности вопросов, стоящих на по
вестке дня Организации Объединенных Наций, и заинтересованность 
в их решении. Государства — члены Организации также признали 
значение молодежи в преодолении трудностей, с которыми мы сегод
ня сталкиваемся, что проявилось в решении Генеральной Ассамб леи 
провозгласить год, начинающийся 12 августа 2010 года, Международ
ным годом молодежи: диалог и взаимопонимание.

Важным механизмом участия молодых людей в работе Организации 
Объединенных Наций является Программа молодежных делегатов. 
Включая молодых людей в состав национальных делегаций, участвую
щих в совещаниях Организации Объединенных Наций, правительства 
помогают им лучше понять непростую тактику ведения переговоров, 
сложности при достижении консенсуса и необходимость терпения для 
достижения прогресса в дипломатии. Эти навыки пригодятся им в жиз
ни независимо от того, чем они будут заниматься. Кроме того, время, 
проведенное в качестве представителя молодежи своей страны на 
международной арене, может воодушевить молодых людей и стиму
лировать их к более серьезному участию в политической жизни своего 
общества, тем самым нейтрализуя колоссальные социальные издер ж
ки исключения молодых людей из этого процесса.
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Пан Ги Мун  
Генеральный секретарь  
Организации Объединенных Наций

Я придаю огромное значение Программе молодежных делегатов. Она 
создает модель гражданской роли для молодых людей во всем мире 
и вносит свежий взгляд в дискуссии в рамках Генеральной Ассамблеи. 
Тем не менее некоторые регионы попрежнему недостаточно широко 
представлены среди молодежных делегатов; я призываю государства
члены делать больше для участия молодых людей в международных 
заседаниях и добиться более справедливого географического пред
ставительства.

Половина населения Земли моложе 25 лет. Нам необходимо исполь
зовать энергию молодежи для решения стоящих перед нами сложных 
проблем. Цель этого руководства — побудить большее число госу
дарствчленов поддерживать участие молодежи в международных 
встречах и сделать так, чтобы голоса молодых людей всего мира были 
не только услышаны, но и приняты во внимание.
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Молодые люди в возрасте от 15 до 24 лет составляют сегодня при
близительно 18 процентов населения планеты, являясь крупнейшим 
контингентом молодежи за всю историю. Они все чаще инициируют и 
оказывают влияние на диалог в области социальной политики внутри 
своих общин и на глобальном уровне. В ответ международное сооб
щество признало их вклад и потенциал для более широкого участия, 
поощряя привлечение молодежных делегатов к работе совещаний и 
конференций Организации Объединенных Наций.

Цель настоящего руководства — предоставить государствамчленам 
информацию о национальных молодежных делегатах, участвующих в 
работе Организации Объединенных Наций, и практические рекомен
дации по развитию программ молодежных делегатов. В руководстве 
представлены различные пути участия молодежных делегатов в рабо
те своих национальных делегаций, в том числе привлекается внима
ние к тому, как некоторые государствачлены дали возможность моло
дежи участвовать в межправительственных процессах в Организации 
Объединенных Наций.

Руководство подготовлено в рамках Программы Организации Объ
единенных Наций, касающейся молодежи, разработанной Отделом 
по вопросам социальной политики и развития Департамента по эко
номическим и социальным вопросам. В системе Организации Объ
единенных Наций Программа является координационным центром 
деятельности и вопросов, связанной с молодежью, в частности в от
ношении приоритетных направлений, указанных во Всемирной про
грамме дейст вий, касающейся молодежи. 
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В Программе поставлены следующие задачи:

 y более широкое распространение информации о поло
жении молодежи в мире и повышение признания ее 
прав и устремлений;

 y содействие развитию национальной политики, касаю
щейся молодежи, программ и координационных меха
низмов как неотъемлемых компонентов социального 
и экономического развития в сотрудничестве с пра
вительственными и неправительственными организа
циями;

 y расширение участия молодежи в процессах принятия 
решений на всех уровнях для увеличения их вклада в 
национальное развитие и международное сотрудни
чество;

 y содействие координации мероприятий для молодежи 
в рамках системы Организации Объединенных Наций 
посредством руководства деятельностью Межучреж
денческой сети по вопросам развития молодежи.

Мы надеемся, что представленные в руководстве информация и кон
кретные примеры стран станут стимулом как для правительств, так и 
для молодых людей по расширению возможностей молодежи более 
полноценно участвовать в национальном и международном диалоге 
по вопросам политики в области развития.

Ша Цзукан  
Заместитель Генерального секретаря  
по экономическим и социальным вопросам
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Я Государства — члены Организации Объединенных Наций давно при

знали, что творческий потенциал, энергия и идеалы молодых людей 
являются важнейшим условием для дальнейшего развития обществ, 
в которых они живут. В 1995 году, в десятую годовщину Первого меж
дународного года молодежи, Организация Объединенных Наций 
официа льно подтвердила свою приверженность улучшению поло
жения молодежи, приняв единый подход под названием «Всемирная 
программа действий, касающаяся молодежи» (ВПДМ). Первоначально 
ВПДМ определила десять приоритетных областей для руководства по
литикой и дея тельностью в интересах развития молодежи. Признавая, 
что в начале XXI века в области развития на национальном и междуна
родном уровнях происходят серьезные изменения, в 2007 году Гене
ральная Ассамблея добавила еще пять дополнительных приоритетных 
областей, а именно: глобализацию, информационнокоммуникацион
ные технологии, ВИЧ/СПИД, вооруженный конфликт и отношения меж
ду поколениями. Эти пять дополнительных направлений были под
робно описаны в приложении ВПДМ, принятой на шестьдесят второй 
сессии Генеральной Ассамблеи (см. вставку на стр.2).
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Всемирная программа действий, касающаяся молодежи сконцент
рирована на повышении качества и увеличении количества возмож
ностей, доступных молодым людям для полноценного, эффектив
ного и конструктивного участия в жизни общества. Она призывает 
правительства шире привлекать молодых людей к участию в меж
дународных форумах в частности через включение представителей 
молодежи в их национальные делегации на сессии Генеральной Ас
самблеи (резолюция 50/81, пункт 107).

Данный призыв повторялся несколько раз в последующих резолю
циях (52/83, 54/120, 56/117, 58/133, 59/148, 60/2, 62/126). В недавней 
резолюции (64/130), касающейся политики и программ в отношении 
молодежи, принятой в 2009 году, Генеральная Ассамблея:

настоятельно призывает государствачлены рассмотреть воп
рос о включении представителей молодежи в свои делегации, 
участвующие во всех соответствующих обсуждениях в Гене
ральной Ассамблее, Экономическом и Социальном Совете и его 
функциональных комиссиях и соответствующих конференциях 
Организации Объединенных Наций, в надлежащем порядке, 
с учетом принципов гендерного баланса и недискриминации 
и подчеркивает, что процесс отбора таких представителей мо
лодежи должен быть транспарентным, с тем чтобы они имели 
надлежащий мандат, дающий им право представлять молодежь 
своей страны (пункт 17);

признает также необходимость обеспечения более сбалан
сированного географического представительства молодежи и 
призывает государствачлены и межправительственные и не
правительственные организации делать взносы в Фонд Органи
зации Объединенных Наций для молодежи в целях содейст вия 
участию представителей молодежи из развиваю щихся стран 
(пункт 18).

Всемирная программа дейстВий,  
касающаяся молодежи (Впдм)

Всемирная программа действий, касающаяся молодежи была приня
та на Генеральной Ассамблее в 1995 году и расширена в 2007 году.

Она предоставляет концептуальную основу и дает практические ука
зания для деятельности на национальном уровне и для международ
ной поддержки в целях улучшения положения молодежи в следую
щих 15 приоритетных областях:

Для каждого приоритетного направления в ВПДМ описываются 
проблемы, с которыми сталкивается молодежь, и предлагаются дей
ствия, направленные на улучшение жизни молодых людей. В ВПДМ 
также перечисляются средства реализации Программы действий. 
Данные 15 приоритетных областей, безусловно, взаимосвязаны и 
охватывают сферы, в которых специализируются учреждения сис
темы Организации Объединенных Наций и которые предоставляют 
правительствам технические консультации и другие услуги.

Программа действий размещена на сайте: www.un.org/youth

 y образование;

 y занятость;

 y голод и нищета;

 y здравоохранение;

 y окружающая среда;

 y злоупотребление наркотиче
скими средствами;

 y преступность среди несовер
шеннолетних;

 y организация досуга;

 y девушки и молодые женщины;

 y участие молодежи в жизни 
общества и в процессе принятия 
решений;

 y глобализация;

 y информационнокоммуникаци
онные технологии (ИКТ);

 y ВИЧ/СПИД;

 y вооруженный конфликт;

 y отношения между поколениями.
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Главной целью привлечения молодежи к работе Организации Объ
единенных Наций является совершенст вование политики и програм
мных мер по решению проблем, стоящих сегодня перед молодыми 
людьми. Организация Объединенных Наций осо знает, что молодые 
люди во всех странах являются и основным людским ресурсом для 
развития, и главным носителем социальных перемен, экономического 
развития и технологических инноваций. Там, где молодые люди более 
активно участ вуют в жизни своих общин, они являются мощной пози
тивной силой развития своего общества. Если молодежь занимается 
определенной деятельностью, например общественной работой, со
кращается вероятность ее вовлечения в поведение, связанное с рис
ком. Помимо своего существенного вклада, молодые люди привносят 
уникальный взгляд на вещи, который необходимо учитывать.

Включение молодых людей в официальные делегации, участвующие в 
межправительственных совещаниях, не только обогащает дискуссии 
и политический диалог, но и укрепляет существующие каналы связи и 
сотрудничества между правительствами и молодыми людьми. Когда 
правительства выслушивают мнения молодежи и делают их полно
правными участниками процесса принятия решений, они способны 
осуществлять более эффективные и правильные меры политики и 
программы, особенно в отношении вопросов, касающихся молодежи.

По возвращении в свои страны молодежные делегаты нередко содей
ствуют дальнейшему прогрессу в области развития и осуществ лению 
политики в интересах молодежи на национальном уровне, а также 
поощряют других молодых людей более активно участвовать в разви
тии своих общин и государств. Молодежные делегаты также распро
страняют информацию и знания о работе Организации Объединенных 
Наций среди молодежи своих стран, благодаря чему они становятся 
важными участниками процесса пропаганды целей и прин ципов Ор
ганизации.

Некоторые государствачлены включают на регулярной основе пред
ставителей молодежи в национальные делегации, участвующие в ра
боте Организации Объединенных Наций, и их число увеличивается из 
года в год. Перечень стран, которые в прошлом имели молодежных 
делегатов, и дополнительную информацию об их работе можно найти 
по адресу: www.un.org/esa/socdev/unyin/youthrep.htm.
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Роль, которую выполняют молодежные делегаты, участвующие в 
межправительственных совещаниях Организации Объединенных 
Наций, в различных странах разная. Обычно она определяется ор
ганом, отвечающим за развитие молодежи в стране, совместно с 
министерством иностранных дел (или органом, выполняющим его 
функции) и постоянным представительством страны при Организа
ции Объединенных Наций. Молодежные делегаты обычно участвуют 
в заседаниях Генеральной Ассамблеи и/или работе функциональных 
комиссий Экономического и Социального Совета. Молодежные де
легаты предоставляют своей делегации информацию по вопросам, 
касающимся молодежи, и участвуют в общей работе делегаций, 
присутствуя на различных заседаниях и неформальных перегово
рах, а также помогая освещать общие дискуссии и готовить проекты 
докладов. По возвращении домой молодежные делегаты обычно 
выступают перед учащимися школ, университетов и членами моло
дежных организаций и других организаций гражданского общества, 
делясь своим опытом с другими молодыми людьми.
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Й Молодежные делегаты могут участвовать в некоторых межправи
тельственных совещаниях Организации Объединенных Наций. Боль
шинство официальных молодежных делегатов принимают участие в 
заседаниях Генеральной Ассамблеи, а некоторые также присутствуют 
на заседаниях функциональных комиссий Экономического и Социаль
ного Совета (см. вставку).

ГЕНЕРАЛЬНАЯ АССАМБЛЕЯ
Каждая страна определяет количество времени, которое ее моло
дежные делегаты проводят на заседаниях Генеральной Ассамблеи 
Организации Объединенных Наций. Некоторые страны дают возмож
ность своим молодежным делегатам принимать участие в заседаниях 
на протяжении всей сессии Генеральной Ассамблеи, которая обычно 
длится с сентября до середины декабря. Однако центром внимания 
молодежных делегатов обычно являются обсуждения, происходящие 
в Третьем комитете — подразделении Генеральной Ассамблеи, зани
мающемся социальными, культурными и гуманитарными вопросами. 
На заседаниях Третьего комитета молодежные делегаты периодичес
ки выступают с изложением вопросов, беспокоящих молодых людей.

Вопросы, которые имеют прямое отношение к молодежи, в настоящее 
время включены в пункт повестки дня, формулируемый как «Социаль
ное развитие, включая вопросы, касающиеся мирового социального 
положения и молодежи, пожилых людей, инвалидов и семьи». Как 
правило, этот пункт повестки дня рассматривается в Третьем комитете 
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в течение октября. Однако могут произойти изменения в зависимости 
от принимаемых государствамичленами годовых программ работы. 
Обычно повестка дня Генеральной Ассамблеи, в том числе повест
ка дня Третьего комитета, размещается в конце лета на сайте: www.
un.org/ga.

Зачастую молодежные делегаты устанавливают связь с представите
лями молодежных организаций других стран с целью обмена инфор
мацией и использования их опыта. Их могут пригласить выступить на 
различных параллельных мероприятиях или групповых обсуждениях, 
организованных их представительствами, Секретариатом Организа
ции Объединенных Наций или неправительственными организация
ми. В последние годы молодежные делегаты также совместно осу
ществляли параллельную деятельность по проблемам глобального 
значения для развития в интересах молодежи.

По прибытии молодежных делегатов рекомендуется, чтобы предста
вительство провело с ними краткий инструктаж, объяснив им их роль 
в делегации. Программа Организации Объединенных Наций, касаю
щаяся молодежи, также знакомит их с системой Организации Объ
единенных Наций, которая открыта для молодежных делегатов всех 
стран.

КОМИССИЯ СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ (КСР)

Комиссия социального развития является функциональной комиссией 
Экономического и Социального Совета (ЭКОСОС). Этот орган отвечает 
за последующие мероприятия и выполнение Копенгагенской декла
рации и Программы действий Всемирной встречи на высшем уров
не в интересах социального развития, заседая ежегодно в феврале в 
течение приблизительно полутора недель. Комиссия рассматривает 
ключевые темы социального развития, такие как нищета, занятость и 
социальная интеграция; молодежный вопрос включен в последнюю 
тему. Работа Комиссии организована в виде двухгодичного цикла, сос
тоящего из сессии по проведению обзора и сессии по принятию про
граммных решений. Ежегодно Комиссия проводит обзор соответст
вующих планов и программ действий Организации Объединенных 
Наций, касающихся положения социальных групп, в том числе моло
дежи. Каждые два года традиционно принимается резолюция о по
ложении молодежи. Обычно молодежные делегаты, отобранные для 

участия в работе Генеральной Ассамблеи, также принимают участие в 
работе Комиссии социального развития, поскольку деятельность обо
их органов тесно взаимосвязана.

Повестка дня Комиссии социального развития размещена по адресу: 
www.un.org/esa/socdev/csd/index.html.

КОМИССИЯ ПО УСТОЙЧИВОМУ РАЗВИТИю (КУР)

Комиссия по устойчивому развитию отвечает за обзор хода выполне
ния Повестки дня на XXI век и РиодеЖанейрcкой декларации по ок
ружающей среде и развитию, а также за предоставление руководящих 
указаний в отношении последующих мероприятий по осуществлению 
Йоханнесбургского плана выполнения решений на местном, нацио
нальном, региональном и международном уровнях. КУР ежегодно 
заседает в НьюЙорке в мае в течение двух недель, и на ее заседаниях 
могут присутствовать представители как правительственных, так и 
неправительственных организаций. Молодые люди могут участвовать 
в них в качестве членов официальной делегации своей страны или 
представителя НПО в рамках основной группы «Дети и молодежь». В 
последние годы присутствие молодежи в составе правительственных 
делегаций растет. Участвующие НПО должны иметь консультативный 
статус при Экономическом и Социальном Совете (ЭКОСОС), в том чис
ле те, которые зарегистрированы в реестре КУР. Основные группы 
могут участвовать в интерактивном диалоге, готовить согласованные 
заявления в рамках различных дискуссионных групп узкого состава и 
выступать за рассмотрение конкретных вопросов. Молодежный совет 
— это международная сеть молодежных лидеров сотен организаций 
в различных странах мира, которые содействуют учету Комиссией 
мнения молодежи с помощью основной группы «Дети и молодежь» на 
этапе подготовки к работе Комиссии и в ходе ее сессии.

Повестка дня Комиссии по устойчивому развитию размещена по адре
су: www.un.org/esa/dsd/csd/csd_index.shtml.
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Процесс отбора молодежных делегатов в разных странах неодинаков. 
Надзор за процессом отбора зачастую осуществляет орган, занимаю
щийся делами молодежи (например, министерство образования, 
департамент по делам молодежи и спорта, министерство культуры и 
социального развития или какоелибо аналогичное ведомство). По
скольку молодежные делегаты представляют молодежь своих стран, 
бывшие молодежные делегаты подчеркивали значение транспарент
ности при отборе представительного молодого человека, нередко с 
привлечением молодых людей к процессу принятия решения. Во мно
гих случаях процесс координируется национальным советом моло
дежи или аналогичной молодежной организацией, которая способна 
распространить информацию среди различных своих членов и орга
низовать процесс совместной оценки. Привлечение давно сущест
вую щих молодежных структур также содействует преемственности. 
В других случаях соответствующее министерство распространяет 
приглашение подавать заявки, а затем отбирает кандидатов, которых 
правительство и молодежные организации будут совместно оцени
вать и/или проводить с ними собеседование. В некоторых странах 
к процессу принятия решения привлекаются бывшие молодежные 
делегаты, по скольку они на опыте знают, какие навыки и знания тре
буются для того, чтобы эффективно выполнять обязанности моло
дежного делегата.

Поскольку ожидается, что молодежные делегаты представят конкрет
ную информацию, на основании которой будут разрабатываться ре
золюции и другие рекомендации в отношении политики и программ, 
касающихся молодежи, наиболее эффективного вклада в работу мож
но ожидать от делегатов, которые хорошо осведомлены о текущей 
национальной политике и программах по вопросам молодежи, имеют 
связи с молодежными организациями, структурами или сетями в сво
их странах и компетентны в некоторых ключевых вопросах, стоящих 
перед их поколением. Кроме того, важно, чтобы выбранный молодеж
ный делегат знал английский язык на базовом уровне для успешного 
общения на межправительственных заседаниях.

Для включения молодежного делегата в национальную делегацию, 
участвующую в работе межправительственного заседания Организа
ции Объединенных Наций, требуется взаимодействие и координация 
внутриправительственных ведомств. Как только делегат отобран, его 
имя передается в Министерство иностранных дел (или аналогичное 
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ведомство), а затем в постоянное представительство страны при Ор
ганизации Объединенных Наций. Также важно сообщить имя делегата 
Программе Организации Объединенных Наций, касающейся моло
дежи, по электронной почте: youth@un.org, с тем чтобы молодежный 
делегат получил надлежащие указания о том, где искать необходимую 
информацию, а также представление о работе Организации Объеди
ненных Наций и информацию о проведении совместных с другими 
отобранными молодежными делегатами мероприятий.

Для того чтобы молодежные делегаты имели достаточно времени для 
подготовки и смогли извлечь максимальную пользу из участия в рабо
те Организации Объединенных Наций, рекомендуется проводить их 
отбор задолго до начала межправительственного совещания. В идеа
ле молодежные делегаты должны быть отобраны по крайней мере за 
шесть месяцев до начала совещания.

Вопросами логистики в отношении молодежных делегатов, как пра
вило, занимается министерство иностранных дел или постоянное 
представительство, поскольку они имеют опыт отправки своих граж
дан на мероприятия, проводимые Организацией Объединенных На
ций. Связанные с этим расходы полностью или частично оплачивает 
государст во. Молодежного делегата могут также попросить собрать 
средства, необходимые для его или ее участия. После обращения Гене
ральной Ассамблеи к правительствам (резолюция 64/130) они могут 
захотеть внести средства в Фонд Организации Объединенных Наций 
для молодежи в целях поддержки участия молодежных делегатов, в 
частности из развивающихся стран.

Дополнительная информация о том, как различные страны проводят 
отбор своих молодежных делегатов, содержится в описаниях страно
вых программ на стр. 23–45.
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ПОДГОТОВКА

До принятия участия в межправительственных совещаниях молодеж
ным делегатам следует ознакомиться с работой Организации Объеди
ненных Наций, касающейся развития в интересах молодежи. Целе
сообразно просмотреть недавно изданные резолюции по вопросам 
молодежи и соответствующие доклады Генерального секретаря. Всю 
эту информацию можно найти на вебсайте Программы Организации 
Объединенных Наций, касающейся молодежи: www.un.org/youth либо 
по запросу, посланному на электронный адрес: youth@un.org. Весьма 
полезно также установить связь с бывшими молодежными делегатами, 
чтобы больше узнать об их опыте.

Молодежные делегаты нередко проходят инструктаж в министерст
ве по делам молодежи своей страны или в аналогичном органе, от
вечающем за развитие молодежи. В некоторых случаях молодежные 
представители организуют мероприятия, проводят публичные или 
интерактивные дебаты, консультации, посещают школы или ведут 
пропагандистскую деятельность в иной форме с целью распростра
нения информации о своей роли в качестве национального молодеж
ного делегата. В некоторых странах молодежные делегаты совершают 
поездки по стране для сбора информации о мнениях и взглядах моло
дых людей. Другие примеры деятельности, которой занимаются мо
лодежные делегаты до участия в межправительственных совещаниях, 
приводятся в обзорах стран, включенных в данное руководство.

В течение последних лет национальный совет молодежи или анало
гичная организация обычно проводили подготовительное совещание 
для всех национальных молодежных делегатов конкретного региона, 
направляемых на Генеральную Ассамблею. Например, в предыдущие 
годы Европейский молодежный форум проводил подготовительное 
совещание для молодежных делегатов Европы. Молодежные делега
ты из других регионов мира участвовали в нем посредством интерак
тивных дискуссий. Цель подготовительного совещания — подготовка 
молодежных делегатов к работе на Генеральной Ассамблее и общение 
с другими молодежными делегатами. Некоторые государства поддер
живают эти мероприятия, предоставляя финансирование или вклю
чая их в свои программы.
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ПРОЦЕДУРА ПОЛУЧЕНИЯ ВИЗЫ

Процедуры получения визы различны в разных странах. В большинст
ве случаев министерство иностранных дел или представительство 
страны при Организации Объединенных Наций составляет письмо 
отношение для отобранных молодежных делегатов, которое может 
быть использовано при обращении за получением визы. Иногда про
цедура получения визы занимает всего неделю, но в большинстве слу
чаев для этого требуется гораздо больше времени, что подчеркивает 
важность проведения процесса отбора молодежных делегатов задол
го до начала межправительственного совещания.
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По возвращении с межправительственного совещания Организации 
Объединенных Наций большинство молодежных делегатов готовят 
доклад для представления в различные правительственные минис
терства и/или для выступления в соответствующих департаментах. В 
некоторых случаях они ведут информационнопропагандистскую дея
тельность, аналогичную той, которой занимались до поездки в Нью
Йорк, с тем чтобы поделиться опытом с другими молодыми людьми, 
выступая перед членами молодежных организаций, школьниками, на 
радио и в других СМИ.

Некоторые молодежные делегаты продолжают поддерживать контакт 
со своими правительствами для участия в выполнении Всемирной 
программы действий, касающейся молодежи, или поддержки связан
ных с ней правительственных программ и проектов. Вернувшимся де
легатам очень полезно участвовать в подготовке и брифинге идущих 
им на смену молодежных делегатов.



22 23О
П

И
С

А
Н

И
Е 

С
Т

О
П

И
С

А
Н

И
Е 

 
С

Т
РА

Н
О

В
Ы

Х
 П

Р
О

ГР
А

М
М Страны, посылающие молодежных делегатов на межправительст

венные совещания в Организацию Объединенных Наций, поразно
му строят свои национальные программы молодежных делегатов. В 
настоящем разделе подробно описываются некоторые националь
ные программы, с тем чтобы дать лучшее представление о том, как 
можно учредить программу молодежных делегатов. Описываемые 
здесь программы действуют уже по крайней мере в течение трех лет 
подряд и подтвердили эффективность принятого процесса отбора, 
который может служить примером для программ молодежных деле
гатов, находящихся в процессе становления. Каждой стране, стремя
щейся к учреждению программы молодежных делегатов, потребует
ся, тем не менее, адаптировать программу к местным особенностям.
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аВстралия Департаменте иностранных дел и торговли правительства Австралии. 
На заключительном этапе Департамент отбирает и утверждает успеш
но прошедшего собеседование молодежного кандидата. Ассоциация 
оказывает поддержку молодежным делегатам в проведении ими кон
сультаций и пропагандистской работы внутри страны, в то время как 
Департамент отвечает за поддержку работы представителя молодежи 
на Генеральной Ассамблее.

ДО НАЧАЛА РАБОТЫ НА ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодеж
ный делегат играет заметную роль в австралийском молодежном 
сообществе и предпринимает пятимесячное консультативное турне 
по австралийским штатам и территориям. Цель такого турне — по
лучить информацию о том, какие глобальные и местные проб лемы 
беспокоят молодых австралийцев.

В ходе турне молодежный делегат занимается различными видами 
просветительской деятельности, в том числе информирует молодых 
людей о внутренних и международных политических процессах. Это 
включает повышение осведомленности молодых людей о том, как они 
могут сообщить о своей точке зрения австралийскому правительству и 
как они могут поддерживать цели Организации Объединенных Наций. 
Молодежный делегат также обеспечивает молодых людей инструмен
тарием и информацией о том, как они могут стать участниками кампа
ний на местном и глобальном уровнях.

Важнейшей частью работы молодежного делегата является вовлечение 
в жизнь общины молодых людей, которые не могут заявить о себе, в 
том числе молодежь из маргинализированных и уязвимых групп насе
ления. В процессе этой работы молодежные делегаты стремятся повы
сить самооценку молодых людей, выступая с мотивационными речами 
и организуя практические семинары на тему об участии молодежи в 
социальной жизни.

В ходе поездки по стране у молодежного делегата формируются тес
ные контакты с представителями национальных органов власти, в час
тности Министерства по делам молодежи, правительств штатов, и дру
гими политическими деятелями. Благодаря этим взаимоотношениям 
молодежные делегаты приобретают твердую платформу для отстаи
вания интересов различных представителей молодежи, с которыми 
они вступили в контакт. В перспективе консультационная и пропаган
дистская деятельность поможет молодежному делегату подготовить 
официальное заявление Третьему комитету Генеральной Ассамблеи.

ПРОЦЕСС ОТБОРА. Процесс отбора организуется Австралийской мо
лодежной ассоциацией содействия Организации Объединенных На
ций и состоит из четырех этапов. Процесс начинается с выражения 
заинтересованности. Ассоциация помещает объявление о наличии 
должности и ежегодно получает около 200 заявлений с краткими от
ветами на вопросы, касающиеся молодежной агитации и междуна
родных отношений. На втором этапе отобранных кандидатов просят 
написать эссе о том, что они смогут сделать на должности молодежно
го делегата, призывая проявить творческий подход и стратегическое 
мышление. На третьем этапе кандидаты, успешно прошедшие второй 
этап, приглашаются на собеседование, на котором им задают вопросы 
об их опыте работы в СМИ, в сфере пропаганды, консультационной 
деятельности и в молодежных организациях. Интервью записывают
ся в каждом австралийском штате и территории, а затем анализиру
ются президентом Ассоциации. Из записанных интервью Ассоциация 
отбирает пять кандидатов, с которыми проводится собеседование в 

существует с:  
1999 года.

направляет молодежных деле-
гатов: на Генеральную Ассамблею 
Организации Объединенных Наций.

объявление о подаче зая вок: 
конец октября.

Число молодежных делегатов:  
1 человек.

срок полномочий: 1 год, 
начиная с конца марта.

процедура получения визы: 
виза категории G2, получаемая 
при наличии письмаотношения от 
представительства Австралии при 
Организации Объединенных Наций.

критерии для подачи заявки:

– возраст от 16 до 24 лет;

– увлеченность вопросами расшире
ния прав и возможностей молодежи 
и их участия в социальной жизни;

– четкое понимание деятельности 
Организации Объединенных Наций 
и международных отношений;

– осведомленность об Австра
лийской секции молодежи;

– опыт работы в СМИ, в сфере 
пропагандистской и консуль
тативной деятельности;

– возможность посвятить целый 
год поездкам по стране и участию 
в работе Генеральной Ассамблеи 
Организации Объединенных Наций.
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Работа на ГенеРальной ассамблее. Австралийский молодежный 
делегат работает в составе Постоянного представительства Авст ралии 
при Организации Объединенных Наций с середины сентября до начала 
декабря. Главная обязанность молодежного делегата состоит в том, что-
бы сообщить о мнениях и взглядах австралийских детей и молодежи, вы-
ступая на форумах и мероприятиях Генеральной Ассамблеи. Это включа-
ет выступление на заседании Третьего комитета Генеральной Ассамблеи 
с заявлением, основанным на результатах национального турне. Моло-
дежный делегат также участвует в согласовании резолюций в Третьем 
комитете от имени представительства Австралии, имеет возможность 
организовать параллельные мероприятия для делегаций и вносит вклад 
в повышение значимости участия молодежи в работе органов и учреж-
дений Организации Объединенных Наций.

По возвРащении домой. Последующая деятельность, связанная с 
работой на территории Австралии и на Генеральной Ассамб лее, явля-
ется одной их важнейших функций молодежного делегата. Последую-
щая деятельность молодежного делегата включает «отчетное турне», 
с тем чтобы дать серьезную оценку и оказать поддер жку правительс-
твенным и неправительственным организациям в выполнении приня-
тых Генеральной Ассамблеей резолюций, касающихся молодежи. Мо-
лодежный делегат проводит просветительские семинары-практикумы 
и воодушевляющие выступления перед различными молодежными 
аудиториями, для того чтобы проинформировать молодых людей, осо-
бенно тех, с которыми проводились встречи во время национального 
турне, о том, как их интересы представлялись на Генеральной Ассамб-
лее.

ФинансиРование. Проживание молодежного делегата во время ра-
боты на Генеральной Ассамблее обеспечивается и оплачивается пра-
вительством Австралии. Все другие расходы, в том числе расходы на 
нацио нальное турне и авиабилеты, оплачиваются молодежным деле-
гатом путем самостоятельного сбора средств.

КонтаКтная инФоРмация. Получить дополнительную информа-
цию о процессе отбора и австралийской программе молодежных деле-
гатов можно, связавшись с национальным вице-президентом по моло-
дежному представительству Австралийской молодежной ассоциации 
содействия Организации Объединенных Наций по адресу: vpyouthrep@
unya.org.au или посетив сайт: www.youthrep.org.au.

ГЕРМАНИЯ

Существует с:  
2005 года.

Направляет молодежных 
делегатов: в Генеральную 
Ассамблею Организации Объ-
единенных Наций, в Комиссию 
социального развития и Комис-
сию по устойчивому развитию.

Объявление о подаче 
заявок: начало ноября.

Число молодежных делега-
тов: 4 человека [два молодеж-
ных делегата на Генеральную 
Ассамблею, которые обычно 
также участвуют в работе Комис-
сии социального развития (КСР), 
и два делегата в Комиссию по 
устойчивому развитию (КУР)].

Срок полномочий: Для работы 
в Генеральной Ассамблее — 1 год. 
Отбор молодежных делегатов 
проходит в конце января — нача-
ле февраля. В случае КУР один 
делегат с двухлетним мандатом 
отбирается в августе-сентябре, 
в связи с чем в составе делега-
ции Германии всегда есть один 
опытный делегат и один новичок.

Критерии для подачи заявки:

– возраст от 18 до 25 лет;

– свободное владение анг лий-
ским языком;

– желателен опыт работы  
с молодежью;

– возможность уделять значи-
тельное время работе в каче-
стве молодежного делегата. 

ПРоцесс отбоРа для Работы в ГенеРальной ассамблее. 
Процесс отбора осуществляется Национальным комитетом Гер-
мании по международной молодежной работе (DNK — Deutsches 
Nationalkomitee für internationale Jugendarbeit) совместно с Немецкой 
ассоциацией содействия Организации Объединенных Наций (DGVN 
— Deutsche Gesellschaft für die Vereinten Nationen). После объявления 
о приеме заявок заинтересованные кандидаты подают мотивацион-
ное письмо и свою биографию. Отобранным кандидатам дается две 
недели для представления эссе по вопросам молодежной тематики, 
обсуждаемой на заседаниях Организации Объединенных Наций. Воп-
росы обычно берутся из подборки материалов для Всемирной про-
граммы действий, касающейся молодежи (ВПДМ). Затем отбираются 
примерно 12 кандидатов, с которыми проводят собеседование по те-
лефону, при этом задаются вопросы общего характера на немецком и 
английском языке о самом кандидате, его/ее мотивации и знаниях об 
Организации Объединенных Наций и ВПДМ. Отбираются шесть канди-
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датов для двухдневной процедуры отбора, которая происходит в Бер
лине. Последний этап включает собеседование и испытание в форме 
ролевой игры. После этого при участии Федерального министерства 
иностранных дел и Федерального министерства по делам семьи, пен
сионеров, женщин и молодежи отбираются два кандидата.

ДО НАЧАЛА РАБОТЫ НА ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодежные 
делегаты ездят по стране, посещая молодежные инициативы на мес
тах, молодежные организации, школы, университеты, политические 
партии, НПО, конференции «Модель Организации Объединенных На
ций», конференции экспертов, образовательные центры для молоде
жи из уязвимых групп населения и другие мероприятия, на которых 
присутствует молодежь. Основной целью такого турне является орга
низация всеобъемлющего консультативного процесса, который поз
воляет молодым людям Германии высказывать свои мнения и требо
вания, а также обмениваться информацией о своей жизни. Кроме того, 
молодежные делегаты рассказывают молодежи Германии о работе 
Организации Объединенных Наций. В ходе турне молодежные делега
ты посещают семинарыпрактикумы, выступают с речами и принима
ют участие в групповых обсуждениях проблем. Они также встречают
ся с представителями Федерального министерства иностранных дел 
и Федерального министерства по делам семьи, пенсионеров, женщин 
и молодежи, с тем чтобы больше узнать о работе этих учреждений и 
установить контакт с их сотрудниками.

Крайне важны контакты с бывшими молодежными делегатами, и 
несколько дней посвящается общению с ними с целью обмена опы
том. Помимо этого, молодежные делегаты готовятся самостоятельно, 
уделяя значительное время изучению соответствующих материалов. 
Это включает чтение резолюций, докладов Генерального секретаря 
и докладов молодежных организаций с изложением национальной 
позиции, а также сведение воедино информации, полученной в ходе 
национального турне. Молодежные делегаты также посещают под
готовительное совещание для молодежных делегатов, организуемое 
Европейским молодежным форумом, и принимают участие в интер
активных дискуссиях с другими молодежными делегатами. В течение 
последних трех лет молодежные делегаты обычно делают шестиме
сячный перерыв в своей учебе или работе, с тем чтобы итоги програм
мы были максимально успешными.

РАБОТА в ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Немецкие молодежные деле
гаты выступают в качестве консультантов для своей национальной 
делегации. В своем личном неофициальном качестве они выступают 
на заседании Третьего комитета от имени молодежи Германии и по
сещают неофициальные консультации, где обсуждаются резолюции, 
касающиеся молодежи. Кроме того, они организуют параллельные 

МОЛОДЕжНЫЕ ДЕЛЕГАТЫ ГЕРМАНии  
в КОМиССии ПО уСТОЙЧивОМу РАзвиТию

Программа молодежных делегатов для работы в КУР осуществляется 
Германским федеральным союзом молодежи (ГФСМ) при серьезной 
поддержке со стороны Министерства окружающей среды, охраны 
природы и безопасности атомных реакторов. После того как в конце 
лета объявляется о приеме заявлений, заинтересованные кандидаты 
подают свои мотивационные письма и биографию в ГФСМ. Прошед
шие первоначальный отбор кандидаты приглашаются на личное со
беседование, и по его результатам отбираются молодежные делегаты. 
Молодежные делегаты для работы в КУР обычно не предпринимают 
общенациональное турне перед участием в работе КУР, но они отве
чают за поддержание связи со всеми молодежными организациями 
Германии, для того чтобы на основании полученной от них информа
ции сформулировать совместную позицию немецкой молодежи для 
обсуждения в рамках КУР.

Во время заседаний КУР молодежные делегаты Германии являются 
членами официальной делегации, а также членами основной группы 
«Дети и молодежь».

По возвращении домой молодежные делегаты предпринимают в тече
ние лета национальное турне совместно с делегатами на Генеральную 
Ассамблею с целью обсуждения тем, поднимавшихся на заседаниях 
КУР, с молодежью на всей территории страны.

Молодежные делегаты обычно присутствуют на заседаниях КУР в те
чение двух недель, а их поездка финансируется Министерством окру
жающей среды. В последние годы правительство Германии также фи
нансировало участие в заседаниях КУР двух африканских молодежных 
делегатов.
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мероприятия в представительстве Германии и принимают участие в 
различных встречах. Молодежные делегаты, как правило, присутст
вуют на Генеральной Ассамблее в течение трех недель. Молодежные 
делегаты, участвующие в работе Генеральной Ассамблеи, обычно так
же принимают участие в заседаниях Комиссии социального развития 
(КСР), которые проходят в начале февраля.

ПО вОзвРАщЕНии ДОМОЙ. Вернувшись домой, молодежные деле
гаты отчитываются перед национальным парламентом об итогах ра
боты на Генеральной Ассамблее и сообщают, какие действия следует 
предпринять на национальном уровне в сфере политики, касающейся 
молодежи. Молодежные делегаты также отчитываются перед Нацио
нальным комитетом Германии по международной молодежной рабо
те и входящими в него организациями, а также перед Немецкой ас
социацией содействия Организации Объединенных Наций (НАООН). 
Наконец, они также занимаются передачей значительного накоплен
ного опыта делегатам следующего года.

ФиНАНСиРОвАНиЕ. Проезд и проживание на заключительном этапе 
процесса отбора оплачиваются Национальным комитетом Германии 
по международной молодежной работе (НКГ) и Немецкой ассоциа
цией содействия Организации Объединенных Наций. В ходе нацио
нального турне принимающие организации при необходимости оп
лачивают дорожные расходы и расходы на гостиницу. Помимо этого, 
немецкие молодежные делегаты осуществляют сбор средств на спе
циальную деятельность и мероприятия. Участие в подготовительном 
совещании молодежных делегатов, которое организует Европейский 
молодежный форум, финансируется Национальным комитетом и Ев
ропейским молодежным форумом. Расходы на проезд и проживание 
молодежных делегатов в период работы на Генеральной Ассамблее 
оплачиваются НКГ и НАООН.

КОНТАКТНАя иНФОРМАЦия. Дополнительную информацию о про
цессе отбора и программе молодежных делегатов Германии можно 
найти на сайте: www.jugenddelegierte.de.

нидерландЫ

существует с:  
1970 года.

направляет молодежных деле-
гатов: в Генеральную Ассамблею 
Организации Объединенных Наций, 
в Комиссию социального развития 
(КСР), Комиссию по устойчивому 
развитию (КУР), на Молодежный 
форум Организации Объединенных 
Наций по вопросам образования, 
науки и культуры (юНЕСКО).

объявление о подаче заявок:  
начало августа.

Число молодежных делегатов:  
5 человек (два на Генеральную 
Ассамблею и в Комиссию социаль
ного развития (КСР), два для работы 
в Комиссии по устойчивому раз
витию (КУР) и один в юНЕСКО).

срок полномочий:  
2 года для работы в Генеральной Ас
самблее, КСР и КУР и 1 год —в юНЕСКО. 
Отбор молодежных делегатов проис
ходит в октябре. В течение первого 
года молодежные делегаты принимают 
активное участие в работе, посещая 
межправительственные совещания и 
занимаясь национальными проектами. 
В течение второго года молодеж
ные делегаты выступают в качестве 
наставников и оказывают поддержку 
следующему молодежному делегату.

критерии для подачи заявки: 
возраст от 18 до 25 лет.

процедура получения визы: виза 
категории G2.

процесс отбора для работЫ В генеральной ассамблее. 
Организацией процесса отбора занимается Национальный молодеж
ный совет Нидерландов (НМСН). После объявления о приеме заявок 
заинтересованные кандидаты подают свою биографию и отвечают 
на ряд вопросов интерактивной анкеты о том, что они будут делать, 
если их выберут молодежным делегатом. В сентябре НМСН отбирает 
16 молодых людей, которые отвечают требованиям следующего тура 
отбора. Второй тур включает дебаты, в ходе которых группы из четы
рех человек дебатируют друг с другом на две различные темы. Шесть 
победителей дебатов отбираются жюри в составе бывшего молодеж
ного делегата и представителей Министерства иностранных дел или 
Нидерландской ассоциации содействия Организации Объединенных 
Наций. В ходе третьего тура шесть отобранных молодежных делега
тов состязаются друг с другом в избирательном процессе, длящемся 
неделю. Любой житель Нидерландов может проголосовать, используя 
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Интернет, избирательный бюллетень или текстовое сообщение. Три 
кандидата, получившие большинство голосов, отбираются для учас
тия в последнем туре. Последний тур проходит 24 октября, в День Ор
ганизации Объединенных Наций. Три финалиста принимают участие в 
дебатах и пытаются собрать как можно больше голосов. Каждый фи
налист получает через молодежный совет небольшую сумму денег на 
нужды своей кампании, в том числе на печать брошюр, статей в газе
тах и плакатов. Участвовать в голосовании можно, лично присутствуя 
на последнем туре или отправив текстовое сообщение. Кандидат, по
лучивший наибольшее количество голосов, объявляется победителем 
и становится следующим молодежным делегатом.

ДО НАЧАЛА МЕжПРАвиТЕЛЬСТвЕННОГО СОвЕщАНия. Молодеж
ный делегат ездит по стране и встречается с молодежью, присутствует 
на встречах, организованных Министерством иностранных дел, участ
вует в дебатах и выступает на различных конференциях. Молодежный 
делегат получает поддержку от старшего молодежного делегата, изу
чает справочные документы и участвует в подготовительных интерак
тивных консультациях с другими молодежными делегатами. Он/она 
также принимает участие в подготовительном совещании, организу
емом Европейским молодежным форумом.

рАБОТА НА ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодежный делегат яв
ляется официальным членом национальной делегации и выступает с 
заявлением на заседании Третьего комитета Генеральной Ассамблеи. 
Молодежный делегат также участвует в неофициальных консульта
циях по поводу резолюций, касающихся молодежи, и совместно с 
другими молодежными делегатами организует параллельные меро
приятия. Молодежный делегат от Нидерландов обычно участвует в 
работе Генеральной Ассамблеи в течение трех недель.

ПО вОзвРАщЕНии ДОМОЙ. Молодежный делегат отчитывается 
перед Министерством иностранных дел и Национальным молодеж
ным советом Нидерландов. Молодежный делегат также участвует 
в различных беседах, дебатах и семинарахпрактикумах, а также 
выступает с докладами, с тем чтобы проинформировать как можно 
больше молодежи о своем опыте участия в межправительственных 
совещаниях.

ФиНАНСиРОвАНиЕ. Расходы на поездки по территории Нидерлан
дов оплачивает Национальный молодежный совет Нидерландов. 
Расходы, связанные с подготовительным совещанием, оплачивает 
Европейский молодежный форум. Расходы, связанные с межправи
тельственным совещанием, включая проживание, перелет и питание, 
оплачивает Министерство иностранных дел.

КОНТАКТНАя иНФОРМАЦия. Дополнительную информацию о про
цессе отбора и программе молодежных делегатов Нидерландов мож
но найти на сайте Молодежного совета Нидерландов: www.njr.nl/.

МОЛОДЕжНЫЕ ДЕЛЕГАТЫ ОТ НиДЕРЛАНДОв в юНЕСКО  
и КОМиССии ПО уСТОЙЧивОМу РАзвиТию

Молодежные делегаты, участвующие в Молодежном форуме юНЕС
КО, проходят процедуру отбора, аналогичную процессу отбора де
легатов для работы на Генеральной Ассамблее. После объявления о 
приеме заявок заинтересованные кандидаты должны подать личное 
заявление и биографию. Первоначально отобранные кандидаты за
тем проходят собеседование в НМСН. После этого организации — 
члены НМСН голосуют за того кандидата, которого они хотят видеть в 
качестве следующего молодежного делегата. Кандидат, получивший 
наибольшее количество голосов от организацийчленов, становится 
следующим молодежным делегатом в юНЕСКО. Молодежные деле
гаты, присутствующие на заседаниях КУР, также отбираются в ходе 
нескольких туров собеседования, проводимых НСМН. Последний тур 
отбора происходит на мероприятии по устойчивому развитию, где 
присутствующие голосуют за кандидата, которого они хотят видеть в 
качестве молодежного делегата.
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норВегия

существует с: 
1971 года.

направляет молодежных 
делегатов на: 
 Генеральную Ассамблею Органи
зации Объединенных Наций.

объявление о подаче заявок: 
начало февраля.

Число молодежных делегатов:  
2 человека.

срок полномочий:  
1 год. Отбор молодежных делега
тов проходит в начале марта.

критерии для подачи заявки:

– выдвижение молодежной 
организацией;

– опыт работы с молодежными 
организациями;

– возраст 26 лет или моложе.

принимают участие в подготовительном совещании, организуемом 
Европейским молодежным форумом.

РАБОТА в ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодежные делегаты явля
ются официальными членами своей национальной делегации. Они 
выступают с заявлением на заседании Третьего комитета Генеральной 
Ассамблеи и выступают от имени Норвегии в ходе неофициа льных 
консультаций по поводу резолюций, касающихся молодежи. Моло
дежные делегаты участвуют в работе Генеральной Ассамблеи в тече
ние двух недель.

ПО вОзвРАщЕНии ДОМОЙ. Молодежные делегаты представляют 
письменный отчет Норвежскому детскому и молодежному совету. 
Они также делятся опытом с молодежными организациями по всей 
Норвегии.

ФиНАНСиРОвАНиЕ. Бóльшая часть расходов, связанных с молодеж
ным делегатом, финансируется Министерством иностранных дел Нор
вегии. Около 10 процентов общей суммы расходов оплачивает НМС.

КОНТАКТНАя иНФОРМАЦия. Дополнительную информацию о 
процессе отбора и Норвежской программе молодежных делегатов 
можно найти на сайте Норвежского детского и молодежного совета:  
www.lnu.no.

ПРОЦЕСС ОТБОРА. Организацией процесса отбора занимается Нор
вежский детский и молодежный совет (НМС). После объявления о 
приеме заявок молодежные организации всей Норвегии могут выдви
гать своих кандидатов. Один кандидат выбирается от одной из моло
дежных организаций при политических партиях в порядке ротации, и 
один молодежный делегат выбирается от одной из самостоятельных 
молодежных организаций. Номинированные кандидаты должны при
слать свою биографию и мотивационное письмо с изложением того, 
что кандидат будет делать, если его выберут молодежным делегатом, 
а также письмо в адрес НМС о выдвижении от своей организации. Кан
дидаты, успешно прошедшие отбор, приглашаются затем на собеседо
вание, проводимое штатным сотрудником и членом правления НМС. 
По результатам этих интервью два кандидата предлагаются правле
нию НМС, которое и принимает окончательное решение.

ДО НАЧАЛА РАБОТЫ в ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодежные 
делегаты участвуют в деятельности рабочей группы Норвежского 
детского и молодежного совета по содействию Организации Объеди
ненных Наций, а также принимают участие в заседаниях правления 
Совета, чтобы ближе познакомиться с его работой. Молодежные де
легаты также встречаются с работниками Министерства иностранных 
дел, бывшими молодежными делегатами и политиками. Они также 
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рУмЫния
существует с: 
2006 года.

направляет молодежных 
делегатов: на Генеральную 
Ассамблею Организации Объ
единенных Наций и в Комиссию 
социального развития (КСР).

объявление о подаче заявок: 
конец июля, начало августа.

Число молодежных делегатов: 
2 человека (гендерный паритет; 
молодежные делегаты, отобран
ные для Генеральной Ассамблеи, 
также участвуют в работе КСР).

срок полномочий: 1 год. 
Отбор молодежных делегатов 
происходит в конце августа.

критерии для подачи заявки:

–  румынское гражданство;

–  возраст от 18 до 25 лет;

–  провел по крайней мере один год 
из последних трех лет в Румынии;

–  возможность провести год  
в Румынии для выполне
ния своего мандата.

процедура получения визы: виза 
категории G2 при поддержке Мини
стерства иностранных дел Румынии.

водимых Министерством иностранных дел, Министерством по делам 
молодежи и спорта и Информационным центром Организации Объ
единенных Наций. Молодежные делегаты также присутствуют на од
нодневном брифинге, касающемся политики и программ в отношении 
молодежи, организуемым Румынским советом молодежи. Кроме того, 
молодежные делегаты изучают материалы по вопросам, касающимся 
молодежи, и проводят интерактивные дискуссии и консультации с мо
лодежью Румынии. Они также участвуют в онлайновых дискуссиях с 
другими делегатами до участия в заседаниях Генеральной Ассамблеи и 
Комиссии социального развития.

РАБОТА в ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодежные делегаты яв
ляются официальными членами своей национальной делегации и 
выступают в роли консультантов. Молодежные делегаты выступают с 
заявлением на заседании Третьего комитета и участвуют в неофициаль
ных переговорах по резолюциям, касающимся молодежи. Они также 
организуют параллельное мероприятие на территории румынского 
представительства и составляют справочные доклады по вопросам, ка
сающимся молодежи. Молодежные делегаты посещают заседания как 
Генеральной Ассамблеи, так и Комиссии социального развития в тече
ние двух недель.

ПО вОзвРАщЕНии ДОМОЙ. По возвращении домой молодежные 
делегаты отчитываются перед Национальным советом молодежи и 
встречаются с различными заинтересованными лицами и НПО, занима
ющимися молодежной политикой. Молодежные делегаты также ездят 
по всей стране с информационной кампанией, посещая университеты 
и старшие классы школ, информируя молодых людей о своем опыте 
работы в качестве молодежных делегатов и деятельности Организации 
Объединенных Наций. Помимо этого, они инструктируют тех, кто гото
вится к выполнению роли молодежных делегатов.

ФиНАНСиРОвАНиЕ. Министерство иностранных дел Румынии опла
чивает проживание на период работы межправительственных совеща
ний, а Министерство по делам молодежи и спорта оплачивает расходы 
на авиабилеты. Другие расходы, связанные с выполнением функций 
румынского молодежного делегата, оплачивают сами молодежные де
легаты. Национальный совет молодежи консультирует и помогает мо
лодежным делегатам в вопросах поиска источников финансирования.

КОНТАКТНАя иНФОРМАЦия. Дополнительную информацию о про
цессе отбора и румынской программе молодежных делегатов можно 
найти на сайте: www.unyouthdelegate.ro.

ПРОЦЕСС ОТБОРА. Организацией процесса отбора занимается Румын
ский совет молодежи совместно с Министерством иностранных дел. После 
объявления о приеме заявок заинтересованные кандидаты подают свою 
биографию, мотивационное письмо, рекомендательное письмо и эссе на 
заданную тему, касающуюся молодежи, объемом 1500 слов. Успешно про
шедшие этот тур кандидаты затем отбираются для участия в полуфинале, 
в ходе которого проводится собеседование с использованием голосовой 
связи «Скайп» на такие темы, как политика и программы, касающиеся мо
лодежи, которые осуществляются на национальном, европейском и между
народном уровнях, а также задаются вопросы об уровне образовательной 
и профессиональной подготовки кандидата.

Последний тур, в котором участвуют шесть отобранных кандидатов, вклю
чает публичные дебаты, на которых обсуждаются приоритетные направле
ния, сформулированные во Всемирной программе действий касающейся 
молодежи, и беседу в форме вопросов и ответов. Жюри состоит их пред
ставителей Румынского совета молодежи, Министерства иностранных дел, 
Министерства по делам молодежи и спорта, Информационного центра Ор
ганизации Объединенных Наций и различных молодежных НПО.

ДО НАЧАЛА РАБОТЫ в ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодежные де
легаты принимают участие в различных инструктивных заседаниях, про
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ШВеция

существует с:  
1999 года.

направляет молодежных 
делегатов: в Генеральную 
Ассамблею (ГА) Организации Объ
единенных Наций и в Комиссию 
по устойчивому развитию (КУР).

объявление о подаче за-
явок: начало ноября.

Число молодежных делегатов: 
2 человека (один в Генеральную 
Ассамблею и один в Комиссию 
по устойчивому развитию).

срок полномочий: 1 год. 
Отбор молодежных делега
тов проходит в феврале.

критерии для подачи заявки:

– выдвижение организацией — чле
ном Национального совета шведс
ких молодежных организаций;

– возраст от 18 до 25 лет;

– свободное владение англий ским 
языком;

– знание и понимание взглядов и 
интересов молодежи;

– активное участие в молодежных 
организациях;

– опыт взаимодействия и осве
домленность о деятельности 
Национального совета шведских 
молодежных организаций (СШМО);

– желание выступать в качестве 
консультанта для организаций — 
членов СШМО.

ных дел, представителями СШМО и бывшими молодежными делега
тами для сбора информации о работе в Организации Объединенных 
Наций. Они изучают предыдущие резолюции и другие относящиеся к 
делу материалы. Молодежные делегаты также пишут статьи, принима
ют участие в различных конференциях и подготовительных совещани
ях, традиционно организуемых Европейским молодежным форумом. 
До начала межправительственного совещания молодежные делегаты 
также участвуют в интерактивных дискуссиях с другими молодежны
ми делегатами.

РАБОТА в ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодежный делегат выпол
няет функцию консультанта представительства Швеции в отношении 
точки зрения молодежи, и его/ее просят выступить на заседании 
Третьего комитета Генеральной Ассамблеи. Он/она также принимает 
участие в неофициальных консультациях по затрагивающим пробле
мы молодежи резолюциям и следит за ходом других дискуссий на 
темы, обсуждаемые на заседаниях Генеральной Ассамблеи. Молодеж
ный делегат присутствует на Генеральной Ассамблее в течение двух 
недель.

ПО вОзвРАщЕНии ДОМОЙ. По возвращении домой молодежные 
делегаты продолжают свою деятельность, представляя отчет в СШМО 
для ознакомления правления с приобретенным на межправитель
ственном совещании опытом. Молодежные делегаты совершают по
ездки по стране, посещая школы и организации — члены СШМО для 
рассказа об опыте и принятых Организацией Объединенных Наций 
резолюциях, касающихся молодежи.

РАБОТА в КОМиССии ПО уСТОЙЧивОМу РАзвиТию: Молодежный 
делегат входит в состав официальной делегации, а также представ
ляет молодежь в составе основной группы «Дети и молодежь». Мо
лодежный делегат присутствует на заседаниях делегации (и заседа
ниях по европейской координации), следит за ходом консультаций и 
оказывает помощь в работе постоянного представительства Швеции. 
Работа (для группы «Дети и молодежь») в большой степени зависит от 
приоритетов группы и может включать написание речей, организа
цию параллельных мероприятий и написание статей.

ПРОЦЕСС ОТБОРА. Организацией процесса отбора занимается Нацио
нальный совет шведских молодежных организаций (СШМО). Процесс 
отбора одинаков для работы как на Генеральной Ассамблее, так и в Ко
миссии по устойчивому развитию. После размещения в электронном 
информационном бюллетене СШМО объявления о приеме заявок за
интересованные организации — члены Национального совета швед
ских молодежных организаций выдвигают одного человека, который 
представляет их организацию. Процедура выдвижения включает 
подачу мотивационного письма, биографии и официального письма 
о номинации от организациичлена. С кандидатами, прошедшими на 
следующий этап, члены правления СШМО проводят собеседование по 
телефону. Успешно прошедшие интервью кандидаты затем отбирают
ся для личной беседы. Победители выбираются правлением Совета.

ДО НАЧАЛА МЕжПРАвиТЕЛЬСТвЕННОГО СОвЕщАНия. Молодеж
ные делегаты встречаются с сотрудниками Министерства иностран
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ФиНАНСиРОвАНиЕ. Правительство Швеции и Национальный совет 
шведских молодежных организаций финансируют расходы, связан
ные с подготовительным совещанием, организуемым Европейским 
молодежным форумом. Правительство Швеции также оплачивает рас
ходы, связанные с межправительственным совещанием, в том числе 
расходы на проезд, питание и проживание.

КОНТАКТНАя иНФОРМАЦия. Дополнительную информацию о про
цессе отбора и шведской программе молодежных делегатов можно 
найти на сайте Национального совета шведских молодежных органи
заций (СШМО): www.lsu.se.

ШВейцария

 существует с: 
2003 года.

направляет молодежных де-
легатов: в Генеральную Ассамб
лею Организации Объединенных 
Наций, в Комиссию социального 
развития, Комиссию по положе
нию женщин, на Форум Альянса 
цивилизаций, Конференцию 
участников Рамочной конвенции 
Организации Объединенных 
Наций об изменении климата, 
Молодежный форум Организа
ции Объединенных Наций по 
вопросам образования, науки и 
культуры (юНЕСКО) и в Совет по 
правам человека в Женеве.

объявление о подаче 
заявок: ноябрь–декабрь.

Число молодежных деле-
гатов: 3 человека. Ежегодно 
Национальный молодежный 
совет Швейцарии совместно с 
Министерством иностранных 
дел принимает решение о том, 
на какие три конференции на
править молодежных делегатов.

срок полномочий: 2 года. В 
течение первого года молодеж
ный делегат активно работает, 
посещая межправительственные 
совещания и занимаясь нацио
нальными проектами, включая 

деятельность по информиро
ванию швейцарской молодежи 
об Организации Объединенных 
Наций. В течение второго года 
молодежный делегат выступает 
в роли наставника следую
щего молодежного делегата, 
оказывая ему поддержку.

критерии для подачи заявки:

– возможность посвятить работе 
в качестве делегата 2 года;

– владение по крайней мере 
двумя национальными языками 
(французским, немецким, 
итальянским или ретороман
ским), причем одним активно, 
одним пассивно, а также 
знание английского языка;

– опыт работы в молодежных 
организациях или молодежных 
про ек  тах в качестве добро
вольца;

– интерес, проявляемый к между
народным отношениям и рабо
те Организации Объединенных 
Наций, и знание этих вопросов;

– возраст от 18 до 25 лет;

– обязательство работать над 
проектом приблизительно 
6 часов в неделю.

процедура получения визы: 
виза категории A2.
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ПРОЦЕСС ОТБОРА. Организацией процесса отбора занимается Наци
ональный молодежный совет Швейцарии (НМСШ). После объявления 
о приеме заявок заинтересованные кандидаты подают в НМСШ моти
вационное письмо и биографию. Затем определенное число кандида
тов приглашается на собеседование с представителями Министерства 
иностранных дел и Национального молодежного совета Швейцарии, 
а также с бывшими молодежными делегатами. В ходе собеседования 
задаются вопросы на немецком, французском и английском языках о 
личной заинтересованности кандидата, опыте добровольной работы, 
деятельности Организации Объединенных Наций и молодежных про
блемах. По результатам собеседования отбираются три молодежных 
делегата, и Министерство иностранных дел совмест но с Националь
ным молодежным советом Швейцарии принимает решение о том, в 
каких межправительственных совещаниях будут участвовать моло
дежные делегаты. Как правило, каждый молодежный делегат может 
присутствовать на одном совещании. Отборочный комитет стремится 
выбрать оптимальную с точки зрения гендерного и языкового соот
ношения команду. Затем с молодежными делегатами проводится 
инструктаж в Национальном молодежном совете Швейцарии, Ми
нистерстве иностранных дел и других имеющих к этому отношение 
учреждениях, чтобы подготовить их к выполнению функций молодеж
ного делегата и проинформировать о проблемах молодежи и работе 
различных департаментов по делам молодежи.

ДО НАЧАЛА МЕжПРАвиТЕЛЬСТвЕННОГО СОвЕщАНия. Молодеж
ные делегаты ездят по стране, посещая средние школы, НПО и мо
лодежные организации и организуя семинарыпрактикумы, встречи 
и конференции. Ежегодно эти три делегата выбирают общую тему, 
касающуюся проблем молодежи, и совместно планируют националь
ную деятельность. Молодежные делегаты совместно с НМСШ разра
батывают свою позицию, готовят выступление в Генеральной Ассам
блее (при возможности), знакомятся с предыдущими резолюциями 
по проблемам молодежи, ведут интерактивные диалоги и участвуют 
в подготовительных совещаниях с делегацией Швейцарии. НМСШ в 
течение года оказывает поддержку молодежным делегатам. Каждые 
два месяца молодежные делегаты встречаются с НМСШ, чтобы проин
формировать его о своей текущей работе. Молодежный делегат, ко
торый направляется на Генеральную Ассамблею, принимает участие в 
подготовительном совещании, традиционно организуемом Европей
ским молодежным форумом.

РАБОТА НА МЕжПРАвиТЕЛЬСТвЕННОМ СОвЕщАНии. Молодеж
ный делегат является официальным членом национальной делегации 
и занимается вопросами, касающимися молодежи. Он/она участвует в 
неофициальных консультациях по поводу резолюций, затрагивающих 
проблемы молодежи, присутствует на обсуждениях других вопросов и 
обычно может выступить с заявлением на заседании Третьего комите
та Генеральной Ассамблеи. Во время работы Генеральной Ассамблеи 
молодежный делегат также организует параллельное мероприятие и 
рабочий завтрак в представительстве Швейцарии.

ПО вОзвРАщЕНии ДОМОЙ. По возвращении домой молодежный 
делегат делится опытом участия в межправительственном совещании 
в ходе семинаров и форумов, проводимых в различных НПО, школах 
и молодежных организациях, а также продолжает работу и представ
ляет отчет о дискуссиях, имевших место на межправительственном 
совещании. В обязанности молодежного делегата также входят отбор, 
поддержка и выполнение роли наставника в отношении новых моло
дежных делегатов в течение следующего года.

ФиНАНСиРОвАНиЕ. Министерство иностранных дел Швейцарии 
оплачивает часть расходов, связанных с деятельностью в самой 
Швейцарии, а также расходы на проезд и размещение во время рабо
ты межправительственного совещания. Национальный молодежный 
совет Швейцарии финансирует расходы на национальные проекты. 
НМСШ получает средства от различных фондов.

Молодежный делегат оплачивает часть суточных расходов, а также те
лефонные разговоры во время поездок или межправительственного 
совещания.

КОНТАКТНАя иНФОРМАЦия. Дополнительную информацию о про
цессе отбора и программе молодежных делегатов Швейцарии можно 
найти на сайте Национального молодежного совета Швейцарии: www.
youthrep.ch.
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таиланд

существует с: 
2007 года

направляет молодежных 
делегатов на: Генеральную 
Ассамблею Организации Объеди
ненных Наций.

объявление о подаче за-
явок: январь.

Число молодежных 
делегатов: 2 человека (равное 
представительство полов).

срок полномочий: 2 недели 
во время работы Генеральной 
Ассамблеи.

критерии для подачи заявки:

– не старше 24 лет;

– опыт работы с молодежью;

– некоторое знание английского 
языка.

процедура получения визы: 
виза категории G2.

РАБОТА в ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодежные делегаты вы
ступают на заседании Третьего комитета, участвуют в неофициальных 
переговорах, присутствуют на встречах и организуют параллельные 
мероприятия.

ПО вОзвРАщЕНии ДОМОЙ. По возвращении домой в функции моло
дежного делегата входят обмен опытом о работе на Генеральной Ас
самблее с другими молодыми людьми и составление отчета о работе.

ФиНАНСиРОвАНиЕ. Расходы на поездку, размещение и проживание 
на период работы межправительственного совещания оплачивает 
Тайское правительство.

ПРОЦЕСС ОТБОРА. Организацией процесса отбора занимается Бюро по 
международному сотрудничеству при Министерстве образования. Про
цесс начинается с объявления о приеме заявок. Заинтересованные кан
дидаты должны представить краткое эссе о правах человека и правах 
ребенка, мотивационное письмо, биографию, документ об образовании 
или, если они студенты, подтверждение о зачислении в учебное заведе
ние. Те, кого допускают к следующему туру, отбираются для групповой 
дискуссии, в ходе которой отобранные кандидаты должны участвовать 
в дебатах на неизвестную тему, касающуюся общих вопросов прав че
ловека, в присутствии жюри в составе представителей Министерства 
образования, Бюро по международному сотрудничеству и одной НПО. 
Наиболее успешные кандидаты затем отбираются для собеседования, 
на котором задаются общие вопросы об Организации Объединенных 
Наций, как на английском, так и на тайском языке.

ДО НАЧАЛА РАБОТЫ в ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕЕ. Молодежные 
делегаты встречаются с членами Бюро по международному сотруд
ничеству и участвуют в подготовительной деятельности делегации до 
начала работы на Генеральной Ассамблее. Молодежные делегаты так
же готовят заявление, с которым они выступят на заседании Третьего 
комитета Генеральной Ассамблеи, и изучают материалы, относящиеся к 
молодежи, такие как доклады, документы по национальной политике и 
предыдущие резолюции.
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Я для дополнительной информации 
по междУнародномУ годУ молодежи,  

посетите:

social.un.org/youthyear

facebook.com/UNyouthyear

twitter.com/UNyouthyear

или обращайтесь по адресу:
United Nations Programme on Youth

2 UN Plaza, 13th Floor

New York, NY 10017, USA

Факс: +12129630111
Электронная почта: youth@un.org
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молодежные  
делегаты
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